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» Vart organisasjonsdemokrati og
rammebetingelser

* Praktisk styrearbeid

« Styret som Team- hvordan jobbe godt sammen
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Veiviser til godt styrearbeid







Vart organisasjonsdemokrati og
rammebetingelser
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Frivillig organisasjon og frivillighet?

* Frivillighet Norge: definerer frivillig virke som
virksomhet, som for det vesentligste er basert pa
frivillige gaver/innsamlede midler og/eller frivillig
tidsbruk, og som har et ikke-kommersielt formal.
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Hvordan er N.K.S. bygget opp?
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ORGANISASJONSKART

Medlemmer
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VEDTEKTER

Endret pa landsmotet 2021

Vedtekter
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Strategisk plan
2021 - 2024

Strategisk plan :
Modig,
: nyter?kende
09 likestilt
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| front for kvinners helse
— trygge liv for alle

Sanitetskvinnene mot 2030

Norske Kvinners
_ SanitEtSforening
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Vare styringsdokumenter:

Strategisk plan | front for kvinners helse
2021 -2024 —trygge liv for alle
Sanitetsk

VEDTEKTER ,1 ‘ P
Endret pa landsmotet 2021 ¥ R &

M0d|g ; i vinnene mot 2030
nytenkende
og likestilt

https://sanitetskvinnene.no/vedtekter-og-andre-
verktoy-styrearbeid
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Organisasjonshandboka |

1. Funksjonsbeskrivelser for ledere og styremedlemmer i N.K.S.
2. Retningslinjer for valg i Norske Kvinners Sanitetsforening

3. Retningslinjer for utdeling av gkonomiske midler

4. Veiviser for valgkomiteer i lokal- og fylkesforeninger

5A. Prosess deling av foreninger

5C. Prosess sammenslaing av foreninger

5B. Nedleggelse av foreninger - retningslinjer
6. Mal for opprettelse av nye foreninger
7. Etikk- og taushetserkleering i N.K.S.
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Organisasjonshandboka

8A. Innhenting av politiattest for frivillige
8B. Mal for innhenting av politiattest

9. Rutiner for oppnevning av representanter til HV's distriktsrad
10. Retningslinjer for rikspolitikere og riksmedia

11. Retningslinjer for bruk av sosiale medier

12. Veileder for omdisponering av eiendom

13. Anbefaling godt eierskap

14. Forskningsstrategi 2018-2024

15. Ettersamtaler - om a handtere vanskelige hendelser
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Medlemsnett

Medlemsrekruttering Ressursside for lokalforeninger:
Ukraina

Mars er en fin mined for mediamareknttering
Mange av lokalforeningene er | gang med arbeic for fiyktringer
fra Ukraing og flere kommer nok til etter hyert Mer pd denne

siden finner dere praktisk o myttig informagon | arbeidet
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Aktiviteter Styre og stell

Sanitetsknnnene tibys mange ulike loka'e aktviteter Her ken du Her finnes mye informas)on om viir organilngjon bl a. vire




Ofa sanitetstorening
Juridisk regulering av foreninger- og
fylkesforeninger i N.K.S.

N.K.S. vedtekter

_ Generell lovgivning
Strategiske planer

Vedtak fattet av
styrende organer

Arbeidsmiljgloven,
skatteloven,
avtaleloven osv

Lokal- og
fylkesforening
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Fysiske og digitale tiltak

Fysiske:
Fellessamlingen
Regionale samlinger

Digitale:
Elaeringskurs
Medlemsnettet
 Webinarer - digitale mater
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Summeoppgave

« Ga sammen to og to —noen du ikke Cah
kienner © e ——

* Hva var motivasjonen for a takke ja til en
styreplass?

* Hva konkret gnsker du a oppna gjennom ditt
styreverv?
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